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EDITAL DE CONCORRENCIA N.° 08/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 38/2022

TIPO MELHOR TECNICA E PRECO
Contratacdo de empresa para prestacdo de servico técnicos
profissionais especializados para elaboragdo do Plano Diretor
participativo sob perspectiva do planejamento Estratégico para o
Municipio de Lavras do Sul.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com a Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas altera¢des, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que as 10 horas, do dia 19 do més de Fevereiro do ano de 2024, no Setor de Licitagdes, se reunird a
Comissdo Permanente de LicitacOes, designada pela Portaria n.° 439/2023, com a finalidade de receber propostas
para Contratacéo, por Empreitada Global.

1. OBJETO

Constitui objeto da presente licitagcdo a Contratacdo, por empreitada global — melhor técnica e preco,
para prestacéo de servico técnicos profissionais especializados para elaboracgéo do Plano Diretor participativo
sob perspectiva do planejamento Estratégico para o Municipio de Lavras do Sul.

2. DA HABILITACAO

2.1Para a habilitacdo o licitante devera apresentar no envelope n.° 01:

2.1.1 Declaracdo que cumpre plenamente os requisitos de Habilitacdo;

2.1.2 - HABILITAGAO JURIDICA:

a) registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicéo de seus administradores;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
2.1.3 - REGULARIDADE FISCAL:

a) prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do Municipio, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividades;

c) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa Conjunta de Divida Ativa da Unido e
Débitos Previdenciarios);

d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual,

e) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante;

f) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);



g) DECLARACAO da proponente de que ndo pesa contra si declaracao de INIDONEIDADE
expedida por 6rgdo da ADMINISTRACAO PUBLICA de qualquer esfera (conforme modelo Anexo
);

h) Declaracdo de que ndo emprega menor e cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, (conforme modelo no Anexo I1);

i) Certidao Negativa de Débito Trabalhista, de acordo com a Lei 12.440 de 07 de julho de 2011.

2.1.4 Para as Empresas cadastradas neste Municipio, a documentacdo podera ser substituida pelo seu
Certificado de Registro de Fornecedor, fornecido por esta Prefeitura ou por qualquer outro 6rgéo
da administracdo publica, rigorosamente em dia, desde que seu objetivo social comporte o objeto
licitado e o registro cadastral esteja no prazo de validade, e acompanhado das seguintes certidGes:

a) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
b) Certiddo Negativa Municipal do local da sede do licitante;

¢) DECLARACAO da proponente de que ndo pesa contra si declaracdo de INIDONEIDADE
expedida por 6rgdo da ADMINISTRACAO PUBLICA de qualquer esfera (conforme modelo Anexo
);

d) Certidao Negativa de Débito Trabalhista, de acordo com a Lei 12.440 de 07 de julho de 2011.
2.1.5- QUALIFICACAO TECNICA

a) Certificado de Registro da licitante e de seu responsavel técnico no respectivo Conselho de Classe
Profissional competente;

b) Comprovacéo de aptiddo para desempenho de atividade pendente e compativel com o objeto desta
licitacdo, mediante a apresentacdo de pelo menos 01 (um):

o Atestado de capacidade Técnica Profissional, emitido em nome do Responsavel
Técnico da Empresa, emitido por pessoa juridica de Direito Publico ou privado, devidamente
registrado no respectivo conselho de classe em papel timbrado, com assinatura do
emitente, que comprove ja ter a proponente prestado servigos objeto da licitacdo.

c) Comprovacao de aptidao para desempenho do objeto desta licitacdo, mediante a apresentacdo de
pelo menos 01 (um):

o Atestado de Capacidade Técnica Operacional, emitido por pessoa juridica de Direito
Publico ou Privado, devidamente registrado no roponent conselho de classe em papel
timbrado, com assinatura do emitente, que comprove ja ter a roponent prestado servicos
objeto da licitacédo.

d) Relacdo nominal dos membros da equipe técnica multidisciplinar, minima que ird atuar nos
trabalhos, acompanhada de um dos seguintes documentos;

e Ficha de registro de Empregado e carteira de trabalho;

e Copia do contrato que demonstre vinculo;

e Em se tratando de sécio ou diretor, esta comprovacdo devera ser feita através do contrato
social ou Registro comercial no caso de empresa individual em vigor, devidamente registrada
no orgdo competente que comprove tal condicdo: COORDENADOR: Bacharel em
Administracdo, com registro no CRA-RS, e especializacdo de Administracdo Publica e
Gest&o de Cidades, com ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO PROFISSIONAL de
elaboracdo do Plano Diretor Participativo sob  Perspectiva do Planejamento
Estratégico para o Municipio, registrado no CRA-RS.

e 01 Engenheiro Civil e/ou Arquiteto Urbanista com registro no registro CRE-RS e/ ou CAU-
RS.

e (01 Pedagogo (a), com Assistente Social ou Socidlogo (a), com ATESTADO DE
CAPACIDADE TECNICO PROFISSINAL, de  elaboragdo do Plano Diretor
Municipal  Participativo sob perspectiva do Planejamento Estratégico para o



Municipio, e registro profissional, se for o caso;
e 01 Advogado com registro na OAB/RS

Porque o coordenador da equipe multidisciplinar precisa ser, ADMINISTRADOR (BACHAREL EM
ADMINISTRACAO) Atividades privadas; Atividades tipicas do Administrador, outros
Bacharéis e tecndlogos em determinada area da Administracao, (Arts.2° da Lei n® 4.769/1965 e
3° do Regulamento aprovado pelo Decreto n® 61.934/1967). O Administrador, assim como 0s demais
profissionais registrados nos CRAs  exercerdo a profissio como profissional liberal ou né&o,
mediante:
. Elaboracdo de pareceres, relatorios, planos, projetos, laudos;
. Realizacdo de pericias, arbitragens, assessoria e consultoria em geral, pesquisas, estudos, analises,
interpretagdes, planejamento, implantacdo, coordenacéo e controle de trabalhos;

A contratada devera garantir que a equipe técnica permanente de nivel superior para a revisao
do plano seja suficiente para a atualizacdo e adequacdo dos planos a legislacdo vigente e a
apresentacdo de minuta de projeto de lei para politica municipal de saneamento.

A comprovacdo da qualificacdo minima exigida do profissional ou equipe profissional sera
feita pela contratada através de certiddes ou atestados, registrados no Orgdo de classe pertinente,
quando aplicavel e, emitidos por entidades de direito publico ou privado.

2.1.6 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balango patrimonial e demonstracBes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, com a indicac¢do do n.° do Livro Diério, namero de registro na Junta Comercial e
numeracdo das folhas onde se encontram os lancamentos, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, cujos indices minimos aceitaveis serdo apurados pela aplicagdo da seguinte formula:

INDICES DE AVALIACAO DA CAPACIDADE FINACEIRA RELATIVA:

Notas:
1) A classificacéo dos grupos de contas deve obedecer aos Principios
Fundamentais e &s Normas Brasileiras de Contabilidade;
2) As Notas Explicativas integram as Demonstra¢es Contabeis;
3) O peso dos indices corresponde ao grau de importancia que os mesmos tém na avaliacéo da capacidade financeira
relativa aos licitantes;
4) O indice da Capacidade de Contratacdo — ICC, quando igual ou superior a 1,0 (um), indica que a empresa tem
capacidade financeira absoluta para participar do certame;
5) O valor de “k” € 10 (dez) e corresponde a rotagdo anual do Patrimdnio Liquido, calculada com base na receita
operacional liquida, de uma amostra de empresas do ramo de construcao.

Observacdo: E vedada substituicio do balango por balancete ou balango provisério, podendo aquele ser
atualizado por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.
b) Para empresas novas, sera aceito Balanco de abertura.
c) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, (valida se
expedida dentro de 90 dias antes da abertura das Propostas);
d) declaracéo contendo indicacdo da forma de garantia, numa das modalidades previstas no art. 56, § 1°,
inciso I, 11 e 111, da Lei n.° 8.666-93, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor estimado na planilha de
quantitativos e custos unitarios, o que correspondente a R$ 33.031,52 (trinta e trés mil, trinta e um reais e
cinquenta e dois centavos).
2.2 A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006, devera apresentar, no envelope de habilitacdo, declaracdo, firmada por contador, de que se
enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, além de todos os documentos previstos neste edital.

2.3 As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite de 2.400.000,00 (dois
milhGes e quatrocentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14



de dezembro de 2006 e no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, desde que também

apresentem, no envelope de habilitacdo, declaracdo, firmada por contador, de que se enquadram no limite de receita
referido acima, além de todos os documentos previstos neste edital.

2.4 A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender ao item 2.2, que possuir
restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos neste edital, tera sua habilitagdo condicionada
a apresentacao de nova documentagdo, que comprove a sua regularidade em cinco dias Uteis, a contar da data em que for
declarada como vencedora do certame.

2.50 beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa de pequeno porte e a cooperativa, da
apresentacgdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricéo.

2.60 prazo de que trata o item 2.4 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo
prazo.

2.7A ndo regularizacdo da documentacéo, no prazo fixado no item 2.4, implicard na decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis, sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacéo.

2.80s documentos constantes dos itens 2.1.2 a 2.1.5, poderdo ser apresentados em original, por copia autenticada
por tabelido ou por funciondrio do Municipio ou publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial. 78 Sendo que os
documentos do item 2.1.3 poderdo, ainda, serem extraidos de sistemas informatizados (internet) ficando sujeitos a
verificagdo de sua autenticidade pela Administragéo.

2.9Se o proponente se fizer representar, devera juntar procuragdo ou carta de credenciamento, outorgando poderes
ao representante para decidir a respeito dos atos constantes da presente licitacao.

2.10 O pagamento sera efetuado exclusivamente por meio eletrdnico, devendo o licitante apresentar,
OBRIGATORIAMENTE, juntamente com sua documentagdo, dados bancérios (Conta Corrente, Banco,
Agéncia, etc.).

3. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

Cada licitante devera apresentar trés envelopes de documentos, um contendo os documentos de habilitagdo (ENVELOPE
01), outro com a proposta técnica (ENVELOPE 02) e o outro com a proposta de precos (ENVELOPE 03), que deverdo ser
entregues separadamente, em papel A4, Unica via, em envelopes fechados e lacrados, rubricados no fecho e identificados
com o nome do licitante e contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, 0s seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITAQAO
(PM Lavras do Sul/RS)

CONCORRENCIA N° 08/2023

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA TECNICA
(PM Lavras do Sul/RS)

CONCORRENCIA N° 08/2023

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA DE PRECOS
(PM Lavras do Sul/RS)

CONCORRENCIA N° 08/2023

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX 4. DA PROPOSTA

O envelope n.° 02 devera conter:
a) proposta financeira, rubricadas em todas as péginas e assinada na ultima, pelo representante legal da empresa,
mencionando o preco global para a execucdo do servico objeto desta licitacdo, onde deverdo estar incluidos todos os
custos com material, médo-de-obra, inclusive o BDI (impostos, taxas, contribuigdes sociais, lucro do empreendimento,
etc.);
b) planilha de quantitativos e custos unitarios.

Observacdo 1: na planilha de guantitativos e custos unitdrios, o valor de cada item deve corresponder
EXATAMENTE a multiplicacdo da guantidade pelo preco unitario de cada respectivo item, incluido o BDI
((impostos, taxas, contribuicdes sociais, lucro do empreendimento, etc.).




Observacédo 2: O prazo de validade da proposta € de 120 dias a contar da data aprazada par a sua entrega.

Observacdo 3: Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsao
no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante com o instrumento
convocatorio.

3.1. PROPOSTA TECNICA

3.1.1 A proposta técnica devera ser apresentada em envelope separado, lacrado, indevassado,
contendo em sua face externa e frontal, além da razdo social e endereco completo da proponente, 0s
seguintes dizeres:

ENVOLOPE N°2 - “PROPOSTA TECNICA” PROCESSO N° 38/2023 - CONCORRENCIA N° 08/2023
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE LAVRAS DO SUL

3.1.2 A avaliacdo da Proposta Técnica sera realizada conforme critérios de julgamento constantes no
ANEXO 2 deste Edital.

3.1.3 A Proposta Técnica sera classificada de acordo com o somatorio da pontuacdo obtida apos
analise dos documentos entregues, até a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

3.1.4 Apurados 0s Somatorios Teécnicos (ST), serd calculada a Nota Técnica (NT) de cada
proponente, adotando-se a seguinte formula: NT = 100 x ST MST Onde: NT = Nota Técnica; ST =
Somatoério Técnico da Proposta em questdo; MST = Maior Somatorio Técnico obtido dentre os
classificados.

3.1.5 As Notas Técnicas (NT) serdo nimeros situados entre 0 (zero) e 100 (cem), considerados até a
2% (segunda) casa decimal.

3.1.6 Serdo desclassificadas as licitantes que obtiverem pontuacdo igual a zero no somatorio dos
Critérios De Pontuacdo Por Empresa (critérios de 1 a 5) ou pontuacdo igual a zero em qualquer um
dos Critérios De Pontuagdo Por Profissional (critérios de 6 a 13) do quadro de avaliacdo técnica
constante no ANEXO 2.

3.2. PROPOSTA DE PRECOS

3.2.1 A proposta de precos devera ser apresentada em envelope separado, lacrado, indevassado,
contendo em sua face externa e frontal, além da razdo social e endereco completo da proponente, 0s
seguintes dizeres:

ENVOLOPE N°3 - “PROPOSTA DE PRECOS” PROCESSO N° 38/2023 - CONCORRENCIA N°
08/2023 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE LAVRAS DO SUL.

3.2.2 A proposta de precos digitada e impressa, preferencialmente com tamanho de fonte ndo inferior
a 10, em via Unica, datada, assinada e, ainda rubricada em todas as suas paginas e anexos, sem
emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, em linguagem clara, objetiva, que ndo dificulte a exata
compreensdo de seu enunciado, devera ser elaborada conforme modelo e especificacdes constantes do
Anexo 6 deste edital, devendo constar 0s seguintes requisitos: a) Razdo social; b) Valor da proposta,
unitario e total, em moeda corrente do pais, estando nele inclusas despesas, impostos, taxas, frete e
todos 0s demais custos decorrentes da prestacdo do servico; c) Prazo de validade da proposta que ndo
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias. Em caso de auséncia ou divergéncia dessa informacéo,
prevaleceré a do edital. SETOR DE LICITACOES Rua Cel. Meza, n° 373 — Centro — Lavras do Sul-
RS CEP: 97.390-000 Telefone: (55) 32821658

3.2.3 Em nenhuma hipébtese podera ser alterado o teor das propostas apresentadas, seja quanto aos
precos, prazos ou quaisquer condi¢des que importem em modificaces de seus termos originais, salvo
as alteragdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma



alteracdo do conteido das condic@es referidas.
3.2.4 Néo serdo aceitas as propostas enviadas via e-mails e similares.

3.2.5 O proponente é inteiramente responsavel pela elaboracdo de sua proposta, devendo fazé-la
conforme especificacdo, ndo sendo aceitas, em hipdtese alguma, alegaces posteriores de cotacdes
emitidas errbneas ou incompletas para este certame, sujeitando-se as penalidades legais.

3.2.6 Em nenhuma hipdtese podera ser alterado o teor das propostas apresentadas, seja quanto aos
precos, prazos, ou quaisquer outras condi¢cGes que importem em modificacbes de seus termos
originais, salvo as alteragdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem
nenhuma alteracdo do contetdo das condicGes referidas.

3.2.7 A proposta de precos devera ser encaminhada na forma do modelo do Anexo 06 deste edital.

3.2.8 Os precgos propostos compreenderdo todos os custos diretos e indiretos e demais despesas
necessarias a completa execucdo do objeto da licitacdo. Os precos devem ser cotados em moeda
nacional, devendo incluir impostos, taxas, seguro e outros encargos que incidam ou venham a incidir
sobre o objeto licitado. Havendo divergéncia entre os pre¢os unitario e global, prevalecera o de menor
valor.

3.2.9 A licitante proponente devera informar os dados da pessoa que ird assinar o Contrato, caso a
empresa seja declarada vencedora do certame, contudo a auséncia dessa informacdo ndo o
desclassificara.

3.2.10 Sera desclassificada a proposta que fizer mencao a qualquer correcdo ou atualizacdo monetaria
e, ainda, aquela que condicionar as disposi¢cdes ndo contidas neste Edital ou que sejam apresentadas
de forma condicionada.

3.2.11 A Nota de Preco (NP) de cada proponente sera calculada adotando-se a seguinte formula:
NP = MPP x 100/ PP

Onde: NP = Nota de Preco;
MPP = Menor Preco Global entre as propostas apresentadas;
PP = Preco global proposta em exame.

Observacdo: As Notas de Preco (NP) serdo numeros situados entre 0 (zero) e 100 (cem), considerados
até a 22 (segunda) casa decimal.

5. DO JULGAMENTO

5.1 Esta licitacdo é do tipo menor preco e o julgamento sera realizado pela Comissdo Julgadora, levando em consideracao
0 menor preco global por empreitada, com fornecimento de material e mo-de-obra, sendo declarada vencedora a licitante
que ofertar o menor prego global, observado o disposto na Observacéo 1, do item 4, alinea “b”.

5.2 Para efeitos de classificacdo, sobre o pre¢o proposto por cooperativa de trabalho serdo acrescidos 15% (quinze por
cento), incidente sobre o valor bruto, correspondente ao encargo previdenciario a ser suportado pelo Municipio,
deduzidos daquele os valores, expressos na planilha de quantitativos e custos unitarios, relativos ao fornecimento de
material e aluguel de equipamentos a serem utilizados na execuc¢do do servico.

5.2.1.0s valores da deducdo acima indicada, relativos ao fornecimento de material e aluguel de equipamentos da
licitante a serem utilizados na execucdo do servicgo, deverdo fazer parte do contrato e comprovadas, no momento da
liquidacdo da fatura, por documento fiscal.



5.3Esta licitacdo sera processada e julgada com observancia do previsto nos artigos 43 e 44 e seus incisos e
paragrafos da Lei n.° 8.666/93.

6. CRITERIO DE DESEMPATE

6.1 Como critério de desempate, serd assegurada preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de
pequeno porte e as cooperativas que atenderem ao item 2.2, deste edital.

6.1.2. Entende-se como empate aquelas situacBes em que as propostas apresentadas pela microempresa e pela
empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam iguais ou superiores em até 10% (dez por cento) a
proposta de menor valor.

6.1.3. A situacdo de empate somente serd verificada apos ultrapassada a fase recursal da proposta, seja pelo decurso
do prazo sem interposicao de recurso, ou pelo julgamento definitivo do recurso interposto.

6.2. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, detentora da proposta de menor valor, podera
apresentar, no prazo de 02 (dois) dias, nova proposta, por escrito, inferior aquela considerada, até entdo, de menor
preco, situacdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da alinea anterior, ndo
apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, serd facultada, pela ordem de classificacdo, as demais
microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipotese do item
2.2 deste edital, a apresentagdo de nova proposta, no prazo e na forma prevista na alinea a deste item.

b) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte e/ou cooperativas com propostas iguais,
serd realizado sorteio para estabelecer a ordem em serdo convocadas para a apresentacéo de nova proposta, ha forma
das alineas anteriores.

6.3. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as exigéncias do item 6.2 deste
edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta originariamente de menor valor.

6.4. O disposto nos itens 6.1 & 6.3, deste edital, ndo se aplica as hipéteses em que a proposta de menor valor inicial
tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa (que satisfaca as exigéncias do
item 2.2, deste edital).

6.5. As demais hipdteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato publico, com a convocagédo
prévia de todos os licitantes.

6.5.1 Critério de desempate: Ressalvadas as demais hipdteses previstas expressamente em lei e neste Edital, como
critério de desempate final sera adotado 0 SORTEIO PUBLICO, na forma estatuida no Art. 45, § 2° da Lei Federal
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, em data e horério a ser definido pela Administragdo, inclusive podendo ser
realizada na mesma sessdo de julgamento das propostas, caso presentes os licitantes que apresentaram a proposta
mais vantajosa a administracao e que deram ensejo a adogao de tal medida.

7. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE

7.1Somente serdo aceitas as propostas cujo preco global ofertado e valores unitarios ndo excedam o limite de
424.100,42 (quatrocentos e vinte quatro mil e cem reais e quarenta e dois centavos) como valor total, incluindo-
se neste computo o BDI.

7.2Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este edital, bem como com
precos unitarios e/ou global superestimados ou inexequiveis.

8. DOS RECURSOS

Em todas as fases da presente licitacdo, serdo observadas as normas previstas nos incisos, alineas e paragrafos do
art. 109 da Lei n.° 8.666/93.

9. DOS PRAZOS

9.1Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 05 (cinco) dias, convocara o vencedor para
assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangGes previstas no art. 81 da Lei
n.° 8.666/93.

9.20 prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde que seja feito de
forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

9.3Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administracdo convocara os licitantes remanescentes,
na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo
primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados pelo critério previsto neste edital, ou entdo revogara a
licitacdo, sem prejuizo da aplicacdo da pena de multa, no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor do
contrato e mais a suspensdo temporaria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo por prazo de 02 (dois) anos.

9.4As obras de que trata o presente contrato serdo concluidas no prazo de até 06 (seis) meses, a contar do
recebimento da ordem de execucéo dos servicos.




9.5 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura.

10 DA GARANTIA

No prazo de cinco dias Uteis, a contar da assinatura do contrato a licitante vencedora devera apresentar garantia,
numa das modalidades previstas no art. 56, 8 1.°, incisos I, Il e 111, da Lei n.° 8.666-93, ja indicada em declaracéo
prévia, a 5% (cinco por cento) do valor estimado na planilha de quantitativos e custos unitarios, o que
correspondente a R$ 21.205,02 (Vinte e um mil, e duzentos e cinco reais e dois centavos).
11.DAS PENALIDADES
11.1 A licitante vencedora sujeitar-se-a as seguintes penalidades, as quais poderdo ser aplicadas na forma do art. 86
e seguintes da Lei 8.666/93:
11.2 Adverténcia, por escrito, sempre gque ocorrerem pequenas irregularidades, assim consideradas as que nao se
enquadrarem nos dispositivos seguintes:
11.3 Multa:
11.3.1 de 5% sobre o valor da NOTA FISCAL/FATURA relativa aos servicos, pelo descumprimento de disposicao
do Edital, clausula contratual ou norma de legislagdo pertinente;
11.3.2 de 10% sobre o valor total atualizado do Contrato/Empenho, nos casos de inexecugdo parcial ou total,
execucdo imperfeita ou negligéncia na execugéo do objeto contratado.
11.4 Suspensdo temporéria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL, de 1 a 2 anos.
11.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
apés decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no subitem anterior.
11.6 A multa dobrara em cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% (trinta por cento) do valor
atualizado do Contrato/Empenho, sem prejuizo da cobranga de perdas e danos de qualquer valor, que venham a ser
causados ao erario publico, e/ou rescisao.
11.7 A licitante vencedora que, chamada a retirar a Nota de Empenho e/ou assinar o Contrato, ndo comparecer no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ficara sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total estimado para o
fornecimento do objeto da presente licitacdo, podendo a Prefeitura Municipal de Lavras do Sul, convocar as
licitantes remanescentes respeitadas a ordem de classificacdo, ficando a licitante sujeita as penalidades previstas
neste item.
Observacédo: as multas serdo calculadas sobre 0 montante ndo adimplido do contrato.
12. CONDICOES DE PAGAMENTO
12.10 pagamento sera efetuado de acordo com as medicdes feitas pelo fiscal do processo, em até 25 (vinte e
cinco) dias consecutivos a partir da data de cada medicao.
12.1.10 pagamento sera efetuado exclusivamente por meio eletrénico, devendo o licitante apresentar, se
possivel, juntamente com sua documentagdo, dados bancarios (Conta Corrente, Banco, Agéncia, etc.).
12.2 Para a efetivacdo do pagamento, as faturas deverdo se fazer acompanhar das guias de recolhimento das
contribuicdes para o0 FGTS, INSS, bem como das fotocdpias das CTPS assinadas, e folha de pagamento/recibo
referentes aos empregados utilizados na prestacao dos servicos.
12.3 Somente serdo pagos os valores correspondentes aos servicos efetivamente prestados mediante
apresentacdo de nota fiscal/fatura.
12.4 O Municipio podera proceder a retencdo do INSS, ISS e IRRF, quando for o caso, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo, para tanto, a licitante vencedora discriminar na NOTA FISCAL/FATURA o
valor correspondente aos referidos tributos.
12.50correndo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGP-M/FGV do periodo,
ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com juros de 0,5% ao més,
pro rata.
12.6 Serdo processadas as retencdes previdenciarias nos termos da lei que regula a mateéria.
12.7 Ficara responsavel pelo acompanhamento da execucdo do Processo e futuro contrato o senhor Thiago
Dias Ribeiro.
13. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO REAJUSTE
13.1 Ocorrendo as hipoteses previstas no artigo 65, inciso I, alinea “d”, da Lei n.° 8.666-93, serd concedido
reequilibrio econémico-financeiro do contrato, requerido pela contratada, desde que suficientemente
comprovado, de forma documental, o desequilibrio contratual.



13.2 No caso da execucdo contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, serd concedido reajuste ao preco
proposto, deduzido eventual antecipacdo concedida a titulo de reequilibrio econdmico-financeiro, pelo IGPM
ou pelo indice que lhe vier a substituir.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagdo oriunda desta licitacdo correrdo a conta das seguintes dotacGes
orcamentarias:

0074 MANUT SEC PLANEJAMENTO 03.01 04. 121.0200 2.138.3.3.90.39.00.00.00.00.0500

15. DAS OBRIGACOES DA FUTURA CONTRATADA

Os servigos objeto deste contrato deverdo ser concluidos, pela futura CONTRATADA, no prazo maximo de
06 (seis) meses contados do recebimento da Ordem de Execucao dos Servicos, emitida pelo MUNICIPIO.
15.1 A futura CONTRATADA devera executar a obra, conforme cronograma proposto, o Memorial
Descritivo, Projeto Basico, Planilhas Orgamentarias e entre outros aspectos seguir a Legislacdo pertinente ao
Edital da presente licitacéo.

15.2 A futura CONTRATADA ficara responsavel pelo planejamento e controle dos servicos, de forma a
cumprir o prazo determinado, devendo para tal, apresentar a programacéo detalhada dos servicos a fiscalizacdo
do processo/futuros contratos, neste caso, 0 Senhor Thiago Dias Ribeiro.

15.3 Devera apresentar previamente uma relacdo contendo nome, cargo, nimero da carteira de identidade de
todos os profissionais alocados na obra.

15.4 Devera fornecer todo o material necessario para a execucdo dos servicos, equipamentos de segurancas,
uniformes e outros quaisquer equipamentos e materiais de qualquer natureza para a execucao da obra.

15.5 Devera fornecer toda a mao-de-obra, equipamentos, ferramentas, materiais de qualquer natureza para a
execucao da obra.

15.6 Devera arcar com os custos e despesas decorrentes de licengas, tributos, taxas, fretes, emolumentos e mais
outras despesas diretas e indiretas de qualquer natureza, que incidam sobre os custos dos servigos.

15.7 Devera refazer, sob sua exclusiva e integral responsabilidade, sem 6nus para a contratante dos servicos e
sem importar em alteracdo do prazo contratual, os servi¢os executados em que se verificarem defeitos de
material ou vicios de execuc¢do, de acordo com a legislacdo em vigor.

15.8 Deveréa fornecer ao pessoa necessario a execucdo dos servigos, uniformes e equipamentos de seguranca,
responsabilizando-se pelo seguro de acidentes de trabalho e pelos encargos trabalhistas e previdenciarios dos
mesmos, como Unica e exclusiva empregadora, ficando sob sua responsabilidade qualquer sinistro ocorrido em
seus empregados e/ou propostos, quanto da prestacdo dos servi¢os objeto do contrato.

16 . DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1Na&o serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposicBes do presente edital.

16.2. Para aqgilidade nos trabalhos, solicita-se que os licitantes facam constar em sua
documentacdo o endereco e 0s numeros de fax, telefone e e-mail, bem como Dados

bancarios da empresa, em caso de futuras contratactes/aquisicoes.
16.3 Em nenhuma hipé6tese serdo aceitos quaisquer documentos ou propostas fora do prazo e local
estabelecidos neste edital.
16.4 N&o serdo admitidas, por qualquer motivo, modificagdes ou substituicdes das propostas ou quaisquer
outros documentos.
16.5 SO terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamacdes ou recursos, assinar atas e
contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e os membros da Comisséo Julgadora.

Observacdo: N&o serdo lancadas em ata consignagdes que versarem sobre matéria objeto de recurso
préprio, como por exemplo, sobre os documentos de habilitagdo e proposta financeira (art. 109, inciso I, a e b,
da Lei n.° 8.666-93).
16.6Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a habilitacdo, ndo serdo admitidos a licitagdo os
participantes retardatarios.
16.7 Do contrato a ser assinado com o vencedor da presente licitacdo constardo as clausulas necessarias
previstas no art. 55, e a possibilidade de rescisdo do contrato, na forma determinada nos artigos 77 a 79 da Lei
n.° 8.666/93.




16.8 Constituem anexos e fazem parte integrante deste edital:

I — Modelo de Declaracdo de Idoneidade;

Il — Modelo de Declaragio de que ndo emprega menor;

111 — Modelo de Declaracdo de que cumpre os requisitos de habilitagéo;
IV — Modelo de Declaragdo de Porte da Empresa;

V — Minuta de Contrato;

VI — Projeto Basico;

17. DO FORO:

17.1 Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o foro da Comarca de Lavras do Sul, para dirimir quaisquer
litigios oriundos da Licitacdo e do contrato decorrente, com expressa rendncia a outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Informagdes serdo prestadas aos interessados no horéario da 08:00h as 14:00h, na Prefeitura Municipal de
Lavras do Sul, no Prédio Central da Administracdo, no Setor de Compras e Licitacfes, sita na Rua Coronel
Meza, n.° 373, Bairro Centro, ou pelo fone n.° (55) 3282-1658.

Lavras do Sul, 19 de Junho de 2023.

Savio Johnston Prestes
Prefeito Municipal



ANEXO | - MODELO DE DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

DECLARACAO

Processo n° 38/2023
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 08/2023.

A empresa , através de seu representante legal, Sr.(a)
,CPF__ . . - Socio-Gerente DECLARA, para fins de
direito, na qualidade de PROPONENTE da Licitacdo instaurada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAVRAS DO SUL, Processo n° 38/2023, na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA N° 08/2023, que

ndo foi declarada INIDONEA para licitar com 0 PODER PUBLICO, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressdo da verdade, firma a presente.

Lavrasdo Sul, _ de 2023.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL ACIMA QUALIFICADO E CARIMBO DA
EMPRESA

(Se PROCURADOR, anexar copia da PROCURACAO autenticada ou com o original para que se proceda a
autenticacao)



ANEXO Il - MODELO DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

DECLARACAO

Processo n° 38/2023
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 08/2023.

A empresa , através de seu representante legal, Sr.(a)
,CPF . . - Soécio-Gerente, DECLARA,
para fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da Licitagdo instaurada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL, PROCESSO N° 38/2023, na modalidade CONCORRENCIA

PUBLICA N° 08/2023, que ndo possui em seus quadros pessoa menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e que ndo emprega pessoas menores de dezesseis anos.
Por ser a expressdo da verdade, firma a presente.

Lavrasdo Sul, _ de 2023.



ANEXO I11

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE CUMPRE PLENAMENTE
OS REQUISITOS DE HABILITACAO

Através da presente, declaramos qUE @ EIMPIESA ........cccervevereeiereeiiereerisreseeseseeseereseseeseesens

.............................................................. (nome completo da empresa), inscrita no CNPJ sob n°
......................................... : por intermédio de  seu representante legal, o(a) Sr.(a)
.................................................. , portador da Carteira de Identidade RG n° ..............c.cceeeevevenee.,, DECLARA,
sob pena de lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo para o presente Certame.

Declaramos, ainda, que todo e qualquer fato que importe em modificacdo da situacdo ora afirmada sera
imediatamente comunicada, por escrito, ao Setor de Compras e Licitacfes do Municipio de Lavras do Sul/RS.

................................................. v OB .., 0B 2023,

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL ACIMA QUALIFICADO
E CARIMBO DA EMPRESA

(Se PROCURADOR, anexar copia da PROCURACAO autenticada ou com o original para que se proceda &
autenticacao)



ANEXO IV

EDITAL LICITAGCAO Ne 38/2023
CONCORRENCIA PUBLICA N° 08/2023

DECLARACAO SOMENTE PARA MICROEMPRESA EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE.
DECLARACAO DE PORTE DA EMPRESA

A empresa , CNPJn.° .

Declara, sob as penas da lei, para fins de obtencéo do tratamento simplificado e diferenciado de que trata a Lei
Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, que se enquadra nas condicdes estabelecidas em seu art.
3°, e que ndo apresenta nenhum dos impedimentos previstos no 84° desse mesmo artigo.

Nome e assinatura do Contador



ANEXO V
MINUTA CONTRATO

Termo de contrato que entre si fazem o Municipio de Lavras
do Sul e @ empresa .........eniinnnenens , tendo como objeto a
execucdo da obra para “Contratacdo de empresa para prestacdo de
servico técnicos profissionais especializados para elaboracdo do Plano
Diretor participativo sob perspectiva do Planejamento Estratégico para
0 Municipio de Lavras do Sul”.

Aos __ dias do més de do ano de dois mil e vinte, presente, de um lado, o Municipio de
Lavras do Sul, representado pelo Prefeito Municipal em exercicio, Savio Johnston Prestes, solteiro, brasileiro,
funciondrio publico, portador do RG 1034056307, CPF n° 487.828.580-04, residente e domiciliado nesta cidade,
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO e, de outro lado, a empresa , CGC/MF n°
: representada por seu Diretor, Sr. , com sede

em

,doravante denominada simplesmente CONTRATADA, é celebrado o
presente contrato de servicos de Contratacdo de empresa para prestagdo de servico técnicos profissionais
especializados para elaboracdo do Plano Diretor participativo sob perspectiva do Planejamento Estratégico para o
Municipio de Lavras do Sul., vinculado ao edital de Concorréncia Publica n° 08/2023 e a proposta vencedora, que
se regera pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O presente contrato tem por objeto a execugdo da Contratacdo de empresa para prestacao de
servicgo tecnicos profissionais especializados para elaboragdo do Plano Diretor participativo sob

perspectiva do Planejamento Estratégico para o Municipio de Lavras do Sul, de acordo com as
especificacbes do projeto, do memorial descritivo fornecido pelo CONTRATANTE e que é parte integrante do
presente contrato, para todos os efeitos legais, como se estivesse transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA:

Os servicos objeto deste contrato deverdo ser concluidos, pela futura CONTRATADA, no prazo
méaximo de 06 (seis) meses contados do recebimento da Ordem de Execugdo dos Servigos, emitida pelo
MUNICIPIO, que sera constituido de 06 (seis) etapas conforme o Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA:

O preco para o presente ajuste, na forma de empreitada global (fornecimento de material e méo de
obra) é de R$ , constante da proposta vencedora da licitagdo, aceito pela CONTRATADA, entendido
este como preco justo e suficiente para a total execugdo do presente objeto, conforme cronograma fisico-financeiro
anexo ao presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA:

O pagamento sera efetuado em parcelas, de acordo com o cronograma fisico-financeiro da execugéo,
mediante a apresentacao de fatura e aprovacéo da fiscalizagdo do MUNICIPIO.

§ 1° O pagamento serd efetuado de acordo com as medicOes feitas pelo fiscal do processo, em até 25
(vinte e cinco) dias consecutivos a partir da data de cada medicao.

§ 2° O pagamento sera efetuado exclusivamente por meio eletrdnico, devendo o licitante
apresentar, OBRIGATORIAMENTE, juntamente com sua documentacéo, dados bancéarios (Conta Corrente,
Banco, Agéncia, etc.).

8 3° Em havendo alteracdo unilateral do contrato, que aumente os encargos da CONTRATADA, o
MUNICIPIO devera restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

8 4° Para a efetivacdo do pagamento, as faturas deverdo se fazer acompanhar das guias de recolhimento
das contribuicbes para o FGTS, INSS, bem como das fotocépias das CTPS assinadas, e folha de
pagamento/recibo referentes aos empregados utilizados na prestacao dos servicos.

8 5° Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IPCA do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragdo compensara a contratada com juros de 0,5% ao
més, calculados pro rata dia, até o efetivo pagamento.

CLAUSULA QUINTA:

§ 1° As obras de que trata o presente contrato serdo concluidas no prazo de até 06 (seis) meses, a

contar do recebimento da ordem de execucdo dos servigos




§ 2° O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura.
CLAUSULA SEXTA:

N&o serd admitida subempreitada ou subcontratagdo, aceitando a CONTRATADA todas as condigdes
impostas no memorial descritivo, projeto, cronograma e demais anexos, que também passam a integrar 0 presente
contrato, comprometendo-se, ainda, a CONTRATADA, a obedecer todas as normas técnicas da ABNT, no que
tange a seguranca, solidez e perfeita execucdo das obras objeto deste contrato, o que ndo exime a CONTRATADA
das disposicdes do art. 618 do Cadigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA SETIMA:

O objeto do presente contrato, se estiver de acordo com o edital, da proposta e do contrato, sera
recebido:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, no prazo de 15 dias, contados a partir da comunicagdo escrita da
CONTRATADA.

b) definitivamente pelo Sr. Thiago Dias Ribeiro, fiscal do Contrato, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, apos o decurso do prazo de observacao ou vistoria, prazo este de no
maximo 06 meses, desde que comprovada a adequacéo do objeto aos termos contratuais.

CLAUSULA OITAVA:

Para todos os efeitos legais, o Responsavel Técnico da CONTRATADA é o Sr.
, registrado no CREA no CAU, ou no 6rgdo de Engenharia/Arquitetura ao
qual pertence, sob o n° , que devera recolher RRT e/ou ART e comprovar o recolhimento
perante a
CLAUSULA NONA:

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato o MUNICIPIO podera, garantida prévia defesa,
aplicar 8 CONTRATADA as seguintes penalidades:

9.1A licitante vencedora sujeitar-se-a as seguintes penalidades, as quais poderdo ser aplicadas na
forma do art. 86 e seguintes da Lei 8.666/93:

9.2 Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, assim consideradas
as que ndo se enquadrarem nos dispositivos seguintes:

9.3 Multa:

9.3.1 de 5% sobre o valor da NOTA FISCAL/FATURA relativa aos servicos, pelo
descumprimento de disposicdo do Edital, clausula contratual ou norma de legislacdo pertinente;

9.3.2 de 10% sobre o valor total atualizado do Contrato/Empenho, nos casos de inexecucdo
parcial ou total, execucdo imperfeita ou negligéncia na execucao do objeto contratado.

9.4 Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL, de 1 a 2 anos.

9.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo
pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no subitem anterior.

9.6 A multa dobrard em cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% (trinta por
cento) do valor atualizado do Contrato/Empenho, sem prejuizo da cobranca de perdas e danos de qualquer
valor, que venham a ser causados ao erario publico, e/ou rescisao.

9.7 A licitante vencedora que, chamada a retirar a Nota de Empenho e/ou assinar o Contrato, ndo
comparecer no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ficara sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total
estimado para o fornecimento do objeto da presente licitacdo, podendo a Prefeitura Municipal de Lavras do
Sul, convocar as licitantes remanescentes respeitadas a ordem de classificacdo, ficando a licitante sujeita as
penalidades previstas neste item.

Observacédo: as multas serdo calculadas sobre 0 montante ndo adimplido do contrato.

CLAUSULA DECIMA:

As multas aplicadas na execugdo do contrato serdo descontadas do pagamento, a critério
exclusivo do MUNICIPIO e, guando for o caso, cobradas judicialmente.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

Serd rescindido o presente contrato, independente de notificacdo judicial ou extrajudicial, sem
qualquer direito a indenizacdo, por parte da CONTRATADA, se esta:




I - ndo cumprir regularmente quaisquer das obrigacfes assumidas neste contrato;

Il - subcontratar, transferir ou ceder, total ou parcialmente, o objeto deste contrato a
terceiros;

111 - fusionar, cindir ou incorporar-se a outra empresa;

IV - executar 0s servigos com impericia técnica;

V - falir, requerer concordata ou for instaurada insolvéncia civil;

VI - paralisar ou cumprir lentamente os servicos, sem justa causa, por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos;

VII - demonstrar incapacidade, desaparelhamento, inidoneidade técnica ou ma fé;

VIII - atrasar injustificadamente o inicio dos servicos.

Paragrafo Unico - Este contrato podera ser rescindido por matuo acordo, atendida a conveniéncia
do MUNICIPIO, mediante termo préprio, recebendo a CONTRATADA o valor dos servicos ja executados.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

CLAUSULA DECIMA QUARTA:

Para questes de litigios decorrentes do presente contrato, fica eleito o Foro da Comarca de
Lavras do Sul, com exclusdo de qualquer outro, por mais especializada que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo firmadas, a tudo presentes.

Lavras do Sul, de de 2023.
Savio Johnston Prestes
Prefeito
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1)

2)
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1. INTRODUGAO

O Plano Diretor € um campo de construgao da acgao politica e de construgao
de novos vetores de desenvolvimento econémico e social, no qual esta em disputa a
propria nogdo de desenvolvimento, a partir de diferentes modos de ver, dos
cidadaos, sobre a cidade que desejam.

O PLANO, é uma espécie de orientacao técnica para que se atinjam os
objetivos do Planejamento e deve estar em consonancia com esses objetivos. Deve
se basear em uma anadlise da situagdo atual e uma projecao da situagao futura do
ambiente, caso nenhuma intervencdo seja feita. E finalmente, deve conter um
conjunto de orientagbes que indiquem quais intervencdes devem ser realizadas
(FINOTTI,2009, p.34).

DE ONDE VIEMOS?

Contextualizacao historica.

COMO CHEGAMOS LA? ONDE ESTAMOS?
Aplicacdo das politicas e execu¢do dos planos Elaboracdo de diagnostico.

ONDE QUEREMOS OU PRECISAMOS CHEGAR?
Elaboracdo de politicas e plano.

Fonte: PLANSAB. Pecas Técnicas (2011) adaptado pelo Autor e-cidades Negdécios Publicos, 2019.
Figura 1: Processo de Planejamento e seu conjunto de orientagdes.

O processo de planejamento € um meio sistematico de determinar o estagio
em que o processo se encontra, onde se deseja chegar e qual o melhor caminho
para chegar la. E um processo continuo que envolve a coleta, organizag3o e analise

sistematizada das informagdes, por meio de procedimentos e métodos para chegar



a decisdes ou escolhas acerca das melhores alternativas para o aproveitamento dos
recursos disponiveis.

Todos os cidadaos estdo habilitados a participar do planejamento de sua
cidade e podem intervir na realidade de seu municipio. Para que essa capacidade
saia do plano virtual ou potencial e concretize-se na forma de agéo participativa, os
processos de elaborar planos e projetos tém de prever métodos e passos que todos
os cidaddos compreendam com clareza, em todos os municipios.

Garantir — de fato, possibilitar — que os diferentes segmentos da sociedade
participem nas atividades de planejar e gerir a politicas urbanas e territoriais € um
grande desafio.

A atividade de construir e elaborar o Plano Diretor é também uma
oportunidade para estabelecer um processo permanente de construir politicas, de
avaliar agdes e de corrigir rumos.

Democratizar as decisdes é fundamental para transformar o planejamento
da acdo municipal em trabalho compartilhado entre os cidaddos e assumido pelos
cidadaos, bem como para assegurar que todos se comprometam e sintam-se
responsaveis e responsabilizados, no processo de construir e implementar o Plano

Diretor.

2. OBJETO
Contratacao de empresa para prestacao de servigos técnicos profissionais
especializados para elaboragdo do PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO SOB
PERSPECTIVA DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARA O MUNICIPIO DE
LAVRAS DO SUL - RS.

3. JUSTIFICAVA DA CONTRATAGCAO
O objetivo fundamental do Plano Diretor € estabelecer como a propriedade
cumprira sua funcdo social, de forma a garantir o acesso a terra urbanizada e
regularizada, reconhecer a todos os cidadaos o direito a moradia e aos servigos

urbanos.



No processo de elaboracdo do Plano Diretor deverdao ser aplicadas as
técnicas de Planejamento Governamental, com uso de ferramentas de apoio ao
Planejamento:

e Realizacao da arvore de problemas;
e Realizacdo da Analise Swot;
¢ Realizacdo da Analise Stakeholder.

Todos os Municipios devem elaborar seus Planos Diretores de acordo com o
determinado pela Lei Federal 10.257/01 (Estatuto da Cidade).

Estao ainda obrigados a elaborar planos diretores, sem prazo definido por
lei, os Municipios:

a) onde o Poder Publico pretenda utilizar os instrumentos de
combate a ociosidade da propriedade urbana, previstos no
art. 182, § 4°, da CF;

b) integrantes de areas de especial interesse turistico;

c) inseridos na area de influéncia de empreendimentos ou
atividades com significativo impacto ambiental de ambito
regional ou nacional.

O processo de elaboracgao, implementacao e execucao do Plano diretor deve
ser participativo, nos termos do art. 40, § 4° e do art. 43 do Estatuto da Cidade.

Cabe ressaltar, que nos termos do inciso VII, art. 52, do Estatuto da Cidade,
incorre em improbidade administrativa, sem prejuizo de punicdo de outros agentes
publicos, o Prefeito que deixar de tomar as providéncias necessarias para garantir a
observancia do disposto no § 3°, art. 40 e no art. 50;

O Plano Diretor é fruto de uma longa discussao travada sobre as politicas
urbanas desde os anos 60 que se consolida no Capitulo Il, da Politica Urbana da
Constituicdo Federal de 1988. Em 2001, entrou em vigor a lei denominada Estatuto
da Cidade (lei 10.257/01) que surgiu para normatizar e consolidar as diretrizes
presentes neste capitulo da Constituicdo. Com a criagdo do Ministério das Cidades
foi instituido o Conselho das Cidades (ConCidades), que emite orientacdes e
recomendacdes sobre a aplicagdo do Estatuto da Cidade e da Politica de

Desenvolvimento Urbano. Sua resolucdo 25 orienta o processo participativo, a 34



define o conteudo minimo do Plano, a 15 cria a Campanha do Plano Diretor

Participativo.

4. ABRANGENCIA DO PLANO

O Plano Diretor Participativo devera contemplar a area urbana e a area rural.

5. FAZEM PARTE DESTE PROCESSO AS SEGUINTES ETAPAS
5.1. Primeira Etapa: A A¢ao de Planejamento

5.1.1. Organizacao administrativa do processo

5.1.1.1. Metodologia participativa, para elaborar o Plano

Para isso, devem-se considerar trés niveis de envolvimento: o Nucleo
Gestor; os multiplicadores e a populagdo como um todo, com especial atengao aos
setores territorialmente marginalizados. A participacdo deve ser ajustada a cada
etapa da elaboragao/revisao do Plano Diretor, considerando as especificidades dos
objetivos a serem alcangados. O processo € ciclico e continuo; é possivel, portanto,
sendo o caso, retomar etapas que ja tenham sido ultrapassadas.

5.1.1.2. Designacao do Nucleo Gestor

A coordenacao do processo participativo de elaboragao/revisdao do Plano
Diretor deve ser compartilhada, por meio da efetiva participacao de poder publico e
da sociedade civil, em todas as etapas do processo, desde a elaboracdo até a
definicdo dos mecanismos para a tomada de decisdes.

A empresa contratada devera disponibilizar modelo de Decreto para a
Prefeitura Municipal formalizar a designacdo do Nucleo Gestor que tem papel
estratégico: cabe a ele preparar, conduzir e monitorar a elaboragao/revisdo do Plano
Diretor. Sua concepcao da composicdo do Nucleo Gestor devera a assegurar a
participacao dos segmentos sociedade civil — em pelo menos 50% da representacao
no Nucleo Gestor.

Cabe, portanto, ao Nucleo Gestor:

= Acompanhar a elaboragao técnica e a mobilizacao social,

= Propor critérios para decidir prioridades;

9



= Assegurar o cumprimento das regras estabelecidas coletivamente;

= Compatibilizar o trabalho técnico com a leitura comunitaria ao longo de
todo processo.
5.1.1.3. Preparagao

Nessa etapa, identificam-se os atores sociais presentes no municipio, suas
territorialidades e formas de organizagao, sempre observando que a construgao de
uma nova cidade menos conflituosa e excludente, mais harménica e justa, depende
da participacao de todos.

5.1.1.4. Inauguragao

O langamento do processo de elaboracao/revisao do Plano Diretor sera
realizado pela Prefeitura Municipal, com a divulgagéo através da publicacdo de
edital, criacdo de materiais publicitarios de ampla divulgagao (jornais locais, carro de
som, radio, faixas, etc.), contendo data, local e tema, com antecedéncia minima de
15 dias da sua realizacéo.

Cabe a Prefeitura Municipal dar ampla divulgacao e facilitar o acesso aos
documentos e informagdes produzidos durante todo o processo participativo de
elaboracdo do Plano Diretor. Essa divulgacdo e a possibilidade de conhecer
documentos e informagdes sao indispensaveis para que uma parcela significativa da
populagdo participe efetivamente nos debates, até a aprovagéo final do Plano
Diretor.

No processo participativo de elaboragéo do plano diretor,
a publicidade, determinada pelo inciso Il, do § 4° do art.
40 do Estatuto da Cidade, devera conter os seguintes
requisitos:

| — ampla comunicagao publica, em linguagem acessivel,
através dos meios de comunicacdo social de massa
disponiveis;

Il — ciéncia do cronograma e dos locais das reunides, da
apresentacdo dos estudos e propostas sobre o plano
diretor com antecedéncia de no minimo 15 dias;

Il — publicagdo e divulgagéo dos resultados dos debates
e das propostas adotadas nas diversas etapas do
processo.

10



5.1.1.5. Criacao do “Espaco Plao Diretor” na Prefeitura Municipal
Esta etapa consiste na disponibilizagéo de espaco fisico nas instalagdes da
Prefeitura Municipal (ou de entidade parceira), bem localizado e de facil acesso, e
com a assessoria da empresa contratada e devera ser disponibilizado:
= Materiais didaticos (ex: cartilhas) contendo explicagdes sobre o Plano
Diretor;
= Informagbes sobre a data, o local e a pauta de todas as reunides a serem
realizadas, com o minimo de 15 dias de antecedéncia;
= A representacéo fisica do cronograma de elaboragao do plano diretor, com
indicagao do momento atual;
= Os produtos e subprodutos ja elaborados;
= As atas das reunioes realizadas;
= Espaco virtual contendo todas as informagdes acima (ex: site exclusivo,
blog, site da Prefeitura, sites de compartilhamento de arquivos, etc.).
5.1.1.6. Sensibilizacao dos Poderes e Comunidade
Realizagéo pela empresa da Capacitagcao com nivelamento das informacoes,
com o Nucleo Gestor, todos os setores afins da Prefeitura e demais interessados.
Prevé nesta etapa a participacao do Coordenador da empresa contratada na
realizacao de palestras conceituais, tratando dos instrumentos da politica urbana, e
a natureza do Nucleo Gestor, apresentagdo do cronograma proposto de elaboragao
do Plano Diretor com o espaco para debates.
O curso de capacitacdo e sensibilizacdo deve priorizar a participagdo do
Nucleo Gestor cujo conteudo deve abranger, no minimo:
e Conteudo do Plano Diretor e instrumentos da Politica Urbana;
e Papel do Nucleo Gestor;
e Metodologia e cronograma para elaboracao do Plano Diretor.
5.1.1.7. Elaborar Plano de Mobilizagao Social
5.1.1.8. Elaborar Plano de Comunicagao

11



“Leitura do Territorio” € a segunda etapa de elaboracao de um Plano Diretor.
Nessa etapa, trata-se de identificar e entender a situacdo do municipio — a area
urbana e a area rural, seus problemas, seus conflitos e suas potencialidades. A
leitura da cidade comegara por leituras técnicas e leituras comunitarias,
independentes, mas realizadas no mesmo periodo, e pressupde olhares diversos
sobre uma mesma realidade.

A leitura técnica ajuda a entender a cidade, pela comparacao entre dados e
informacgdes socioecondémicas, culturais, ambientais e de infra-estrutura disponiveis.
Mais do que reunir dados globais e médias locais do municipio, a leitura técnica
deve revelar a diversidade, as desigualdades entre a zona urbana e rural, ou entre
bairros de uma cidade; deve reunir analises de problemas e tendéncias de
desenvolvimento local e, sempre que possivel, deve considerar o contexto regional
de cada municipio; dentre outros.

Leitura do territério constitui um processo de caracterizagédo e discussado dos
principais problemas, conflitos e potencialidades, do ponto de vista dos diversos
segmentos sociais. Deve contemplar desafios detectados e/ou potencialidades
identificadas, abrangendo todo o territério do municipio.

No processo de elaboragdo do Plano Diretor deverao ser aplicadas as
técnicas de Planejamento Governamental, com uso de ferramentas de apoio ao
Planejamento:

e Realizagédo da arvore de problemas;
o Realizacao da Analise Swot;
o Realizacao da Analise Stakeholder.
5.2.1. Integra o processo de LEITURA TECNICA

PESQUISA DE DADOS PRIMARIOS

PESQUISA DE DADOS SECUNDARIOS

CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Ordenamento Territorial;

Aspectos historicos.
12



Aspectos fisico-naturais: Devera ser elaborado pela contratada os mapas

tematicos especificos do municipio para o Planejamento Territorial,

para visualizar os fatores condicionantes e as potencialidades:

Geomorfologia;
Geologia;
Relevo;
Topografia;
Solos

Bioma;

Clima;
Hidrografia;
Vegetacgao.

DIMENSAO DEMOGRAFICA
DIMENSAO AMBIENTAL
DIMENSAO SOCIAL E CULTURAL

Educacao;
Seguranga;
Habitagao;
Cultura;

Equidade e Inclusao Social.

DIMENSAO INFRAESTRUTURAL E DE GESTAO PUBLICA

- Logistica e Transporte;

- Energia e Comunicacgoes;

- Saneamento Basico;

— Urbanismo e Mobilidade.
DIMENSAO ECONOMICA

Setor Agropecuario;
Setor Industrial;
Setor de Servigos;
Financas Publicas.
13



DIMENSAO INSTITUCIONAL
Onde encontrar dados para consulta e pesquisa:

SNIU — www.cidades.org.br
IBGE — www.ibge.gov.br
IPEA — www.ipea.gov.br
IPHAN- www.iphan.gov.br
PNUD — www.pnud.org
EMBRAPA — www.embrapa.br
Ministério do Exército — www.exercito.gov.br
INPE — www.inpe.br
Ministério do Meio Ambiente — www.mma.gov.br
IBAMA — www.ibama.gov.br
ANA — Agéncia Nacional das Aguas — www.ana.gov.br
CPRM/DNPM — www.cprm.gov.br e www.dnpm.gov.br
PNUD — www.undp.org.br
5.2.2. Integra o processo de LEITURA COMUNITARIA

Neste ponto de trabalho, deverdo aflorar alguns do temas e conflitos mais
importantes para a cidade:

A leitura comunitaria devera usar diferentes dinamicas e devera observar a
Regionalizacdo do municipio, deverao ser observadas todas as informacgoes
sistematizadas na leitura técnica, para identificar informacdes e referéncias
convergentes e divergentes.

Realizacdo de reunides (eventos distribuidos pelo territorio do municipio, e
divulgadas com 15 dias de antecedéncia) de apresentagédo e discussao da leitura
técnica, com a finalidade de aprimorar o diagnostico a partir da percepgcao dos
municipes.

Na Leitura Comunitaria deve-se usar diferentes dinamicas e materiais:

e Usar mapas tematicos da cidade;

e Usar fotos antigas e atuais, para visualizar mudancas e diferencas;

e Fazer e apresentar entrevistas e pesquisas.
14



X
5.2.2.1. Construir a MATRIZ FOFA
5.2.2.1.1. MATRIZES POR DIMENSOES:

- Dimensao Demografica

Dimensao Ambiental

Dimenséo Social e Cultural
- Dimenséo Infraestrutural e de Gestao Publica
-~ Dimensao Econdémica

Dimensao Institucional

5.2.2.2. MATRIZ DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO (PDP)

5.2.2.3. Construcao de CENARIOS FUTUROS
5.2.3. Leituras TECNICA e COMUNITARIA devem ser sobrepostas:

Neste momento as leituras devem ser sobrepostas no sentido de
estabelecer uma compreensao geral do municipio; que se confrontem os dois modos
de ler a cidade, para identificar informacées e referéncias convergentes e
divergentes. Essas leituras, depois de confrontadas, devem ser sintetizadas, onde
se identifiquem as principais tendéncias, problemas, conflitos e potenciais do

municipio.

5.2.4. ANALISE SITUACIONAL
5.2.41. Anadlise da evolucao historica da cidade e do territorio,
identificando:
- Nucleo inicial da cidade;
- Seus marcos de origem;
- Referéncias historicas;

- Culturais e principais periodos, €;

Fatores que determinaram a forma de ocupacéao.
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5.2.4.2. Andlise da legislagao corelata existente:
- Lei Organica;
- Lei de Perimetro Urbano;
- Lei de Parcelamento,
- Uso e Ocupagao do Solo;
- Codigo de Obras;
- Cddigo de Posturas;
- Legislagao Ambiental, e;
- Similares.
5.2.4.3. Andlise da questao habitacional, contendo:
- Déficit Habitacional.
5.2.4.4. Analise da Mobilidade, contendo:
- Tipologia Viaria.
5.2.4.5. Analise do Saneamento, contendo:

Situacao dos servicos de abastecimento de agua;
- Situagdo dos servicos de esgotamento sanitario, e estudo de
Alternativas técnicas e de investimentos estimados para coleta e estagao

de tratamento;

Situagao dos servicos de manejo dos residuos sélidos e limpeza publica

e levantamento do IQR - indice de Qualidade do Aterro Sanitario;

Situacao dos servigos de manejo das aguas pluviais e drenagem urbana.
5.2.4.6. Analise do Uso e Ocupacao do Solo, contendo:
- Situagao do(s) perimetro(s) urbano(s) atual(is);
- Situagao dos equipamentos publicos comunitarios.
5.2.4.7. Andlise das areas de restricio a ocupac¢ido, expansiao e
adensamento, contendo restricoes relativas a:

- Leis Ambientais;

Patrimoénio Cultural;
Areas de Risco;
ETEs e ETAs;

16



- Pontos de captagédo de agua;

- Faixas de dominio;

- Empreendimentos de impacto.
5.2.4.8. Andlise da Capacidade Institucional, contendo:

- Numero de secretarias municipais existentes;

- Numero de conselhos municipais existentes em atuacao.
5.2.4.9. Andlise da Capacidade financeira, contendo:

- indice de endividamento com base na LRF.
5.2.5. Estudo de viabilidade financeira do Plano

- Econbmica;

Técnica;

Ambiental;

Institucional;

- Politica, €;

Sociocultural.

5.3. Terceira Etapa: Formular e Pactuar Propostas

A partir da fase de leitura, serdo definidos os temas prioritarios para o futuro
da cidade e para a reorganizacgao territorial do municipio. De nada adianta um Plano
Diretor tratar de dezenas de aspectos da cidade e nao ter capacidade para intervir
sobre eles. Portanto, é importante trabalhar com perspectiva estratégica,
selecionando temas e questbes cruciais para a cidade e que, se enfrentadas
rapidamente e com eficacia, podem redefinir o destino da cidade.

Para cada tema prioritario devem-se definir as estratégias e os instrumentos
mais adequados, considerando-se as caracteristicas e os objetivos da cidade, que
estardo contidos no Plano Diretor. Essas estratégias e instrumentos sdo os
caminhos e os meios para construir a cidade que se deseje, e devem ser discutidos
e pactuados com todos os participantes do processo, para que se assegurar as

condi¢gGes necessarias para transformar a realidade de cada municipio.
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PROPOSTAS PRELIMINARES PA ELABORACAO DO PLANO DIRETOR
FORMULAR E PACTUAR PROPOSTAS

PROPOSTAS PRELIMINARES POR DIMENSAO

Analise Stakeholder

- = Bl >
TEMAS PROBLEMATICAS >
- - e -
4
<4

Para cada tema prioritario devera se definido as estratégias e os

instrumentos mais adequados, considerando-se as caracteristicas e os objetivos da

cidade, que estarao contidos no Plano Diretor.
Exemplo:
Tema: Sao assuntos relevantes para o desenvolvimento urbano local
Problematicas: Tratam-se de desafios relacionados ao desenvolvimento da
cidade.
Estratégias: Apontam possibilidades de encaminhamentos, direcionando as
potencialidades. Sao associadas também as metas dos ODS, que podem
ser potencializados com sua implementagéo.
Instrumentos: Conjunto de acgbes e procedimentos legais para intervir,
regulamentar, controlar e direcionar o desenvolvimento no territério através
do Plano Diretor
Ferramentas Complementares: Sao ferramentas ou instrumentais que nao

sao necessariamente conteludo a serem desenvolvidos no Plano Diretor.

5.4. Quarta Etapa: Definir os Instrumentos
Os instrumentos sao ferramentas que viabilizam as intengdes expressas no
Plano Diretor. Os objetivos e estratégias devem estar estreitamente articulados com

instrumentos de planejamento e de politica urbana.
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Devera se observar os instrumentos do Estatuto da Cidade para que o

municipio tenha o controle mais efetivo sobre seu territorio.

O Estatuto da Cidade oferece mais de 30 instrumentos para que o municipio
tenha controle mais efetivo sobre o seu territorio. A grande inovacao € que, além dos
instrumentos tradicionais de planejamento urbano de natureza normativa, o Estatuto
apresenta uma série de novos instrumentos para induzir o desenvolvimento e a
inclusao territorial da populagdo marginalizada, e para fazer a gestdo democratica do
municipio.

Os instrumentos para regular o desenvolvimento urbano podem, se bem
aplicados, simultaneamente controlar o uso do solo, arrecadar e redistribuir

oportunidades e recursos.

5.5. Quinta Etapa: O Sistema de Gestao e Planejamento do Municipio

A lei do Plano Diretor deve estabelecer a estrutura e o processo participativo
de planejamento para implementar e monitorar o Plano Diretor. O monitoramento
compreende avaliagdes, atualizagcdes e ajustes sistematicos, que devem estar
definidos na lei. O Plano Diretor deve definir também as instancias de discussao e

decisao do monitoramento, como os conselhos, sua composicao e suas atribuigoes.

5.6. Sexta Etapa: Construir o pacto e o Projeto de Lei do Plano Diretor
Municipal
Finalmente, realizacdo de Audiéncia(s) Publica(s), e a partir dos pactos
estabelecidos, elabora-se o Anteprojeto de Lei — aqui se sistematiza o documento na
sua forma legal, que sera enviado ao Legislativo municipal.

A(s) audiéncia(s) publica(s) determinadas pelo art. 40, § 4°, inciso |, do

Estatuto da Cidade, no processo de elaboragéo de plano diretor, tém por finalidade
informar, colher subsidios, debater, rever e analisar o conteido do Plano Diretor
Participativo, e deve atender aos seguintes requisitos:
| — ser convocada por edital, anunciada pela imprensa local ou, na sua falta,
utilizar os meios de comunicagao de massa ao alcance da populagao local,;
19



Il — ocorrer em locais e horarios acessiveis a maioria da populagao;

Il — serem dirigidas pelo Poder Publico Municipal, que apds a exposi¢édo de
todo o conteudo, abrira as discussdes aos presentes;

IV — garantir a presenca de todos os cidadaos e cidadas, independente de
comprovacao de residéncia ou qualquer outra condicdo, que assinardo lista de
presenca;

V — serem gravadas e, ao final, lavrada a respectiva ata, cujos conteudos
deverdo ser apensados ao Projeto de Lei, compondo memorial do processo,
inclusive na sua tramitacao legislativa.

O PDP devera incluir ao seu final proposta de minuta de lei, apoiada em

Audiéncia(s) Publica(s) do Processo Participativo, definindo:

DEFINIR DIRETRIZES

ORDENAMENTO TERRITORIAL

MACROZONEAMENTO DO TERRITORIO MUNICIPAL

DEFINIR ZONEAMENTO contendo entre outras:
- Zona de Expansao Urbana, se for o caso;
- Zona Mistas, se for o caso;
- Zona Residenciais, se for o caso;
- Zona Industrial, se for o caso;
- Zonas elou Areas de Preservacido Ambiental — APPs, se for o
caso;
- Zonas elou Areas de Preservagdo do Patriménio Historico,
Arquitetonico, Cultural, Artistico, Paisagistico e arqueoldgico, se for o
caso;

- Zonas elou Areas de interesse Turistico, de esporte e de

Lazer, se for o caso;
- Zonas Especiais de Interesse Social - ZEIS, se for o caso.
PARCELAMENTO DO SOLOG;
OCUPACAO DO SOLO;
20



USO DO SOLO;
DEFINIR OS SEGUINTES PARAMETROS URBANISTICOS, POR ZONA:

Lote minimo;

Gabarito;

Coeficiente de aproveitamento (basico, minimo e maximo);
Taxa de ocupacao;

Taxa de permeabilidade;

Afastamentos frontal, lateral e de fundos;

Testada minima do lote.

INSTRUMENTOS DA POLITICA URBANA

Transferéncia do Direito de Construir, se for o caso;

Operacgoes Urbanas Consorciadas, se for o caso;

Limitacdo Administrativa, se for o caso;

Tombamento de Imdéveis ou de Mobiliario Urbano, se for o caso;
Parcelamento, Edificacdo e Utilizagdo Compulsérios, se for o
caso;

Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) Progressivo no
Tempo, se for o caso;

Desapropriacdo Mediante Pagamento em Titulos da Divida
Publica, se for o caso;

Direito de Preempcao, se for o caso;

Outorga Onerosa do Direito de Construir, se for o caso;

Consorcio Imobiliario, se for o caso;

Direito de Superficie, se for o caso;

Estudo de Impacto de Vizinhanca (EIV) , se for o caso;

Instrumentos de Regularizagao Fundiaria, se for o caso.

SISTEMA VIARIO

Definir Diretrizes para o sistema viario, determinando as especificacdes

técnicas, entre as quais:

Hierarquizagao de vias;
21



Largura minima de vias e calgadas.

POLITICA E DOS SISTEMAS URBANOS E AMBIENTAIS
POLITICA MUNICIPAL DE HABITACAO

Regularizagado Fundiaria de Interesse Social
Regularizacao Fundiaria de Interesse Especifico
Adjudicagao Compulsoria;

Usucapiao Especial de Imével Urbano;

Concesséo de Uso Especial para fins de Moradia (CUEM)
Concesséo de Direito Real de Uso (CDRU);

Demarcacao Urbanistica;

Legitimacao de Posse;

Doacao;

Assisténcia Técnica em Habitacao de Interesse Social (ATHIS).

SISTEMA DE EQUIPAMENTOS URBANOS E SOCIAIS

Planos Setoriais: Saude, Educacao, Cultura, Assisténcia Social.

POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO
SANEAMENTO AMBIENTAL

INFRAESTRUTURA

POLITICA E DO SISTEMA DE MOBILIDADE

SISTEMA DE AREAS VERDES E AREAS ESPECIAIS

Areas de Preservacdo Permanente (APP);

Areas Verdes:

Espacos Livres;

Cemitérios;

Acbes prioritarias do sistema de Areas Verdes e Espacos

Publicos.

GESTAO DA POLITICA URBANA

Gestao Social

Sistema Municipal de Planejamento;

INSTRUMENTOS DE DEMOCRATIZACAO DA GESTAO
22



6. FORMATAGAO DOS PRODUTOS
Os produtos deverao ser entregues sempre em 01 (um) volume de relatério,
incluindo o material cartografico, devidamente encadernado e 02 (dois) CDs

(material digital) contendo os respectivos arquivos.

7. EQUIPE TECNICA
7.1. Relacdo nominal dos membros da equipe técnica multidisciplinar

minima que ira atuar nos trabalhos, acompanhada de um dos seguintes
documentos:
- Ficha de Registro de Empregado e Carteira de Trabalho;
- Copia do Contrato que demonstre vinculo;
- Em se tratando de sécio ou diretor, esta comprovacao devera ser feita
através do contrato social ou Registro Comercial no caso de empresa
individual em vigor, devidamente registrada no o6rgao competente que

comprove tal condigao:
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EQUIPE TECNICA

Tabela 1: Equipe Técnica para elaboracao e/ou revisdo do Plano Diretor Participativo.

Equipe Técnica

Perfil 01

Perfil 02

Perfil 03

Perfil 04

- ~ Bacharel em Engenheiro Civil e/ou Pedagogo (a),
GRADUAGCAO (Formagéo Administrac3o e/ou Arquiteto Urbanista | Assistente Social ou Advogado
Basica) Tecndlogo em Socidlogo (a)
Administragéo Publica.
Registro Profissional Registro no CRA-RS Reg:/t(r)zzl ?A%l-?IESA B8 VS”? nggooa%r(g'g:ls‘g:; Registro OAB/RS
Profissional.
Titulagao | Minima Graduacéo Graduacéo Graduacéo Graduacéo
TE;CLrl:g:ea Experiéncia em  trabalhos Atestado de Atestado de
Ve similares (E obrigatério Capaci(_ia(!e Técnica- ) C_apacidade_
apresentar comprovacdo de profissional de Técnica-profissional
aptidao, mediante a elaboragao e/ou X de elaboragao e/ou X-
apresentacdo de Atestado de revisdo de Plano revisao de Plano
Capacidade Técnica- | Diretor Participativo Diretor Participativo
profissional, emitido por registrado no registrado no
pessoa Juridica de Direito | respectivo Conselho respectivo Conselho

Publico ou Privado.)

Profissional

Profissional, se for o
caso.
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8. DA VIGENCIA E PRAZO DE EXECUGAO
O prazo de execugédo dos trabalhos descrito € de 06 (seis) meses, a contar

da assinatura dos contratos.

9. Prazo de Execugao / Or¢camento / Cronograma
O prazo, o orcamento e o cronograma para execugcao dos servicos de
elaboracao/revisao do Planos Diretor Participativo sera estimado de acordo com a
realidade especifica do Municipio.
- Tabela 2. Cronograma de Atividades.

- Tabela 3. Cronograma de Desembolso.

25



Tabela 2. Cronograma das Atividades.

APA A DAD
PRODUTO
10 20 30 4° 5o 6°
A Acao de Produto 01
1% Etapa Planejamento
22 Etapa Ler a Cidade Produto 02
Formular e Pactuar Produto 03
3% Etapa Propostas
42 Etapa Definir os Instrumentos Produto 04
O Sistema de Gestéo e
52 Etapa Planejamento do Produto 05
Municipio
Construir o pacto e o
62 Etapa Projeto de Lei do Plano Produto 06
Diretor Municipal
Tabela 3. Cronograma de Desembolso.
26

1° > 4° 5° 6°
ETAPAS ATIVIDADES PRODUTO PRODUTO | PRODUTO A PRODUTO PRODUTO PRODUTO TOTAL
% Desemb. | % Desemb. | % Desemb. | % Desemb. | % Desemb. | % Desemb.

12 Etapa | A Ag&o de Planejamento 10% - - - - - 10%

22 Etapa | Ler a Cidade - 30% - - - - 30%

32 Etapa Formular e Pactuar _ _ 20% _ _ . 20%
Propostas

42 Etapa | Definir os Instrumentos - - - 10% - - 10%
O Sistema de Gestédo e

5% Etapa | Planejamento do = - - - 10% 10%
Municipio
Construir o pacto e o

67 Etapa | Projeto de Lei do Plano = = - - - 20% 20%

Diretor Municipal

Total | 100%
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10. DAS OBRIGAGOES

Obrigacdes da Contratada:
= Trabalhar sob a orientagdo da equipe coordenadora da contratante, e executar os
trabalhos em conformidade com as normas técnicas e principios metodoldgicos
vigentes, de acordo com as especificagdes presentes no edital e dentro do melhor
padrao técnico;
= Cumprir as atribuicdes assumidas, visando melhor técnica e servigo, assim como
reparar, corrigir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o produto que
estiver com vicios, defeitos ou incorregcdes resultantes da execucao dos servicos,
conforme verificacdo da CONTRATANTE;
= Comparecer as reunides promovidas pela CONTRATANTE, sempre que
solicitado pela coordenacao;
= N3do fornecer entrevistas, informacdes, textos ou documentos referentes aos
trabalhos a terceiros sem autorizagao prévia, e por escrito, da CONTRATANTE;
= Apresentar para a CONTRATANTE, sempre que solicitado, e conforme
especificado, material representativo dos trabalhos em desenvolvimento;
= Entregar os produtos no prazo e nos termos contratados;
= Preparar material referente ao plano com recursos audiovisuais para projetor de
multimidia (arquivos em powerpoint ou similar), conforme orientacdo da
CONTRATANTE para apresentacao, informagado e/ou explanacdo dos mesmos a
comunidade, sempre que convocada.

Obrigacoes da Contratante:

= Orientar quanto a melhor forma de execucdo dos servigos e os padroes a serem
adotados;

= Prestar todas as informagdes solicitadas para o bom andamento dos servicos;

= Promover reunides para orientar quanto a forma de desenvolvimento dos
trabalhos bem como prestar informagdes consideradas relevantes;

= Promover reunido com representantes da contratada sempre que julgar

necessario;

28



= Orientar e acompanhar a contratada em reuniées com a comunidade e/ou outros
orgaos publicos;
= Avaliar/aprovar os trabalhos apresentados e suas etapas nos prazos

estabelecidos;

= Tomar providéncias para realizagao dos pagamentos devidos.

11. DA FISCALIZAGAO

O fiscal do Contrato sera o servidor Thiago Dias Ribeiro

LAVRAS DO SUL-RS, 20 de abril de 2023.

Zuleica Nobre Machado
Secretaria de Planejamento
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ANEXO 02
CRITERIOS DE AVALIACAO TECNICA

PONTUACAO
TEM PARAMETROS E CRITERIOS PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS PONTUAGAO POR
DOCUMENTAGAO MAXIMA ATESTADO/
PROFISSIONAL
CRITERIOS DE PONTUACAO POR EMPRESA
Apresentacao de Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s)
por Municipio, em nome da licitante, comprovando a execucgao
dos servicos de elaboracdo ou revisdo de Plano Diretor, ja
i . ) ) ) 7 pontos por
1 concluido, com populacdo superior a 20 mil habitantes, que 21
L atestado.
contemple a legislacdo complementar.
Apresentacao de Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s)
por Municipio, em nome da licitante, comprovando a execugédo
dos servicos de elaboracdo ou revisdo de Plano Diretor, ja
. . ) ] . 7 pontos por
2 concluido, com populacdo abaixo de 20 mil habitantes, que 21
o . o atestado.
contemple a legislacdo complementar, tais como: Cdodigo de
Posturas; Cddigo Ambiental; Cédigo de Obras; Lei de
parcelamento de uso e ocupacao do solo.
Apresentacao de Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s)
por Municipio, em nome da licitante, comprovando a execucgao
dos servicos de elaboracdo ou revisdo de Plano Diretor, ja
. . ) ) ] 7 pontos por
3 concluido, com populagdo superior a 20 mil habitantes, que 21
o ) atestado.
contemple a legislacdo complementar, tais como: Plano de
Saneamento Bésico; Plano Mobilidade Urbana; Plano de
Gerenciamento de Residuos.
Apresentacdo de Atestado de Coordenac@o ou execucdo de
L L L 2 pontos por
4 Planos Municipais ou regionais, que contemplem a realizacdo de 4 restad
atestado.
processo participativo no contexto do trabalho.
Possuir Certidao de Acervo Técnico expedido pelos respectivos
c conselhos de classe comprovando a elaboragdo ou revisédo de 8 4pontos por
Plano Diretor, em conformidade com a Lei Federal n.° atestado.
10.257/2001 em nome de profissional do quadro de funcionérios.
CRITERIOS DE PONTUACAO POR PROFISSIONAL
5 Profissional formado em Arquitetura e Urbanismo; (I) Possuir . 5 pontos por

Certidao de Registro profissional junto ao CAU; (ll) Possuir

profissional




Atestado Técnico em nome da licitante e do profissional com a
respectiva Certiddo de Acervo Técnico expedido pelo CREA ou
CAU, comprovando a Coordenacdo de equipe técnica
multidisciplinar na elaboracdo de Plano Diretor Municipal, em
conformidade com Lei 10.257/2001 - Estatuto da Cidade, para

ser o coordenador e responsavel técnico pelos trabalhos.

Profissional formado em Geologia ou Geografia, ou Engenharia
de Geologia, ou Engenharia de Agrimensura; () Possuir
Certiddo de Registro profissional no CREA; (Il) Possuir Atestado
Técnico em nome do profissional com a respectiva Certidao de
Acervo Técnico expedido pelo CREA, comprovando a
elaboracdo de Base Cartogréfica, processamento de imagens de
satélites e estruturacdo de Sistema de Informacdo Geografica
em Planos e/ou projetos nas areas urbanistica e ambiental, para
atuar na estruturacdo do banco de dados geografico dos Plano
Diretor e de Mobilidade.

1 ponto por

profissional

Profissional formado em Engenharia Ambiental: (I) Possuir
Certiddo de Registro profissional no CREA: (ll) Possuir Atestado
Técnico em nome do profissional com a respectiva Certiddo de
Acervo Técnico expedido pelo CREA, comprovando a
elaboracdo de projetos na &rea ambiental, tais como avalia¢des
ambientais, andlises de risco, dimensionamento e implantacdo
de projetos de remediacdo, EVAs, EVis, licengcas de
implantac@o/operacéo, sondagens ambientais e consultoria geral

na area de geologia e meio ambiente.

1 ponto por

profissional

Profissional formado em Engenharia Civil: (I) Possuir Certiddo
de Registro profissional no CREA: (ll) Possuir Atestado Técnico
em nome do profissional com a respectiva Certiddo de Acervo
Técnico expedido pelo CREA, comprovando a elaboragédo de
projetos como caracteriza¢@o de areas de risco e elaboracdo de
legislacdo de ordenamento e controle do uso e ou formulagéo,
execugdo e acompanhamento de planos, programas e projetos

de desenvolvimento urbano.

1 ponto por

profissional

10

Profissional formado em Direito: (I) Diploma de graduagédo em
direito com especializacdo em Direto Ambiental e Urbanistico;
(I) possuir Atestado Técnico em nome do profissional
comprovando a experiéncia na elaboracéo de Leis Urbanisticas,
em conformidade com Lei 10.257/2001 - Estatuto da Cidade,

1 ponto por
profissional




para atuar na revisdo e/ou elaboragdo das leis e instrumentos

urbanisticos.

11

Profissional formado em Direito: (I) Diploma de graduacdo em
direito com especializacdo em Direito Puablico ou Direito
Tributério; (lI) possuir Atestado Técnico em nome do
profissional comprovando a experiéncia na elaboracéo de leis
sobre (a) a propriedade predial e territorial urbana — IPTU; (b)
contribuicdo de melhoria; (c) incentivos e beneficios fiscais e
financeiros, em conformidade com Lei 10.257/2001, para atuar

na revisao e/ou elaboracdo das leis e instrumentos tributarios

1 ponto por
profissional

12

Profissional formado em Servico Social ou Ciéncias Sociais; (I)
Possuir Certiddo de Registro do Conselho Profissional; (Il)
possuir Atestado Técnico em nome do profissional comprovando
a experiéncia em processo de mobilizacdo social na elaboragdo
de Planos e projetos nas areas urbanistica e ambiental, para

coordenar a mobilizacéo social do Plano Diretor.

1 ponto por

profissional

13

Profissional formado em Administracdo ou Economia: (I) Possuir
Certiddo de Registro profissional no Conselho Profissional; (II)
possuir Atestado Técnico em nome do profissional comprovando
a experiéncia na elaboracdo de Plano Diretor Municipal, em
conformidade com Lei 10.257/2001 - Estatuto da Cidade, para
auxiliar na construcdo da analise tematica integrada, na
elaboracdo do plano de a¢Bes e investimentos e na capacidade

de endividamento do municipio.

1 ponto por

profissional

14

Técnico especialistas em geoprocessamento; (I) Possuir
Atestado Técnico em nome do profissional comprovando a
experiéncia na elaboracdo de Plano Diretor Municipal em
conformidade com Lei 10.257/2001 - Estatuto da Cidade, para
auxiliar na sistematizacdo e representacdo das informacgtes
bésicas e espaciais georreferenciadas e elabora¢do dos mapas
finais.

1 ponto por
profissional

15

Especialista em planejamento de transportes com graduagdo em
engenharia ou arquitetura; (I) Atestado Técnico em nome do
profissional comprovando a experiéncia/especializagdo no
desenvolvimento de estudos e projetos de sistemas integrados
de transporte publico urbano e/ou projetos geométricos vidrios,
para ser corresponsavel técnico na elaboragdo do Plano de
Mobilidade Urbana.

2 pontos por

profissional
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